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Mili Majakovci, rodicia, nasi vzacni priatelia a partneri,

Vyrocna sprava vam priblizi nas rok 2018, nase aktivity, novinky a zaujimavosti.

Vd’aka uspesnosti v grantovych vyzvach sme mohli realizovat’ vel'mi pekné aktivity, travit
¢as v prirode a s umenim.

Kazdy rok nadvédzujeme na ¢innosti, ktoré sa naSim Majakovcom pacili a ktoré si obl'ibili. Po
malych krocikoch priddvame nie¢o nové a pre nich doposial’ nepoznané. Hrame sa, pracujeme
a teSime z novych prilezitosti a skiisenosti.

Velké DAKUJEM patri vietkym nasim priaznivcom, podporovatelom, zamestnancom
a rodicom.

Vyro¢na sprava prindsa aj financné informacie o tom ako sme hospodarili a ziskavali financ¢nu

podporu. Prilohou spravy je Uétovna zavierka k 31.12.2018.
Prajem vam prijemné ¢itanie a krdsne dni.

Dakujem.

A

Mgr. Henrieta Heidecker

naditelka Majak n.o.
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2. Historia a poslanie Majak n.o.

2.1 Majak n.o.

e je neziskovd organizdcia, ktorad bola zalozend ZdruZenim rodicov a priatelov
hluchoslepych deti na Slovensku v roku 2003

e je od 01.01.2012 Specializovanym zariadenim (do toho datumu sme boli domov
socialnych sluzieb)

e je celorocné zariadenie s kapacitou 9 miest

e prevadzka zariadenia zacala v roku 2007 po rozsiahlej rekonstrukeii

2.2 Histéria Majak n.o. sa zacala pisat’ v roku 1997, kedy rodic¢ia hluchoslepych deti zalozili
Zdruzenie rodicov a priatel'ov hluchoslepych deti pri Evanjelickej Specidlnej zékladnej Skole
pre hluchoslepé deti v Cervenici. Hlavnym dévodom vzniku organizicie bolo zabezpe&it
budtcnost’ hluchoslepych deti po ukonéeni $koly v Cervenici. Tak sa zadala dlha a ndroéna
cesta rodicov a profesionalov, ktora trvala 10 rokov.

Zaciatok roka 2007 sa stal vyznamnym pre hluchoslepych mladych I'udi a ich rodi¢ov. Nasi
mladi hluchoslepi l'udia vyleteli zo svojho rodného hniezda. Dostali prilezitost’ Zit' svoj
,dospelacky* zivot v Majak n.o. Bola to obrovska udalost’ pre samotnych hluchoslepych, ich
rodicov, surodencov a odbornikov. V tomto roku sme zacali svoju cCinnost aj vdaka

spolufinancovaniu zo strany KoSického samospravneho kraja.

2.3 Poslanie Majak n.o.
Majak n.o. je Specializované zariadenie pre hluchoslepych a viacnasobne postihnutych l'udi.

Je jedinym zariadenim svojho druhu na Slovensku.

Vznik takéhoto zariadenia podnietila:

e Absencia Specializovanych sluzieb pre hluchoslepych dospelych

e Neexistencia moznosti d’alSiecho vzdeldvania, rozvoja, auplatnenia po dovfSeni
dospelosti

e Potreba vytvorenia rodinného prostredia s moznostami na individuadlnu pracu
s prijimatel'om socidlnej sluzby, moznostami osobnostného rastu prostrednictvom-
Specialnej komunikécie, individualneho pristupu vo vSetkych oblastiach l'udského
Zivota

e Potreba garantovat hluchoslepym TI'udom odborni pomoc apodporu v ¢o

najprirodzenejSom prostredi, ktoré najvernejsie imituje rodinné prostredie.



e Potreba zachovat intimitu a autonémiu prijimatel’a socialnej sluzby (vytvorit’ priestor
na vlastnu izbu, vlastné intimne prostredie)
e ZabezpeCit komunikiciu primerani a vhodnu pre prijimatela socidlnej sluzby
(vychadzajuc zo Specifik dané¢ho zdravotného postihnutia)
e Potreba zachovat’ ¢o najuzsi vztah s najbliz§im rodinnym prostredim
NaSim poslanim :
e je vytvarat rodinné prostredie pre cielovu skupinu zariadenia, ktoré je otvorené
novym moznostiam, roznym aktivitdm a inovativnym pristupom
e prijimat’ zaujimavé vyzvy s cielom prekonavat’ bariéry postihnutia
e zabezpecCovat podmienky pre plnohodnotny a kvalitny Zivot naSim prijimatelom
socidlnych sluzieb s reSpektovanim ich autondémie, individudlnych potrieb,

komunika¢nych zru¢nosti a zal'ub

2.4 Ciele Majak n.o.:
Nasim hlavnym cielom je : byt modernym zariadenim rodinného typu pre skupinu l'udi so

Specifickym zdravotnym postihnutim.

e Vytvarat podmienky a atmosféru rodinného prostredia

e Zabezpecit priestor pre intimitu a osobny priestor PSS

e Napliiat potreby PSS na odbornej Girovni so zretefom na kvalitu poskytovanej sluzby

e Sirit osvetu a zvySovat’ verejné povedomie o zdravotnom postihnuti — Hluchoslepota

e Vytvarat estetické, kultirne a prijemné prostredie pre poskytovanie socidlnej sluzby
PSS i personalu Majak n.o.

e Vytvarat a udrziavat’ siet’ partnerstiev na roznych trovniach

e Stabilizovat existujice finanéné zdroje a vytvarat’ podmienky pre nové zdroje

e Propagovat’ organizaciu na réznych Grovniach a vytvarat’ pozitivny obraz o organizacii

3. Predmet Cinnosti a kapacita zariadenia

V roku 2018 sme poskytovali socidlne sluzby pre 8 hluchoslepych prijimatel'ov socialnych
sluzieb (d’alej PSS) na zaklade uzatvorenej zmluvy o poskytovani socidlnej sluzby pre
siedmych PSS sKoSickym samospravnym krajom apre jednu prijimatel’ku SS s

Tren¢ianskym samospravnym krajom a MPSVaR SR.



Socialne sluzby poskytujeme v sidle organizacie celoro¢ne s kapacitou 9 miest.

Majak n.o. zabezpecuje PSS:

e spolupricu s institiciami, odbornymi strediskami, zdujmovymi klubmi

e vyhladava, kontaktuje a sprostredkiva spolupracu s organizdciami, ktoré
poskytuju sluzby podla individualnych potrieb, poziadaviek PSS

e aktivne komunikuje a spolupracuje s rodinnymi prislusnikmi a pravidelne ich
informuje o udalostiach v zariadeni

e sprostredkuva odbornych pracovnikov na vykon terapii

e volnocasové a Sportové aktivity

e spolocenské a kultarne vyzitie

e zapdja PSS do aktivit grantovych programov

Na zaklade Zékona €. 448/2008 Z.z. o socialnych sluzbach (d’alej len Zakon) Specializované

zariadenie poskytuje:

pomoc pri odkéazanosti fyzickej osoby na pomoc inej fyzickej osoby
socialne poradenstvo

socialnu rehabilitaciu

ubytovanie

stravovanie

upratovanie, pranie, zehlenie a udrzbu bielizne a Satstva

osobné vybavenie

zabezpecuje:

zaujmovu ¢innost’

utvara podmienky na:

vzdelavanie

uschovu cennych veci



4. Definicia ciel’ovej skupiny

V $pecializovanom zariadeni Majak n.o. sa poskytuje socialna sluzba fyzickej osobe, ktora je
odk4zana na pomoc inej fyzickej osoby a jej stupent odkdzanosti je najmenej V podl'a prilohy
¢.3 Zakona a mé zdravotné postihnutie, ktorym je najma:

e hluchoslepota

e autizmus

e viacnasobné postihnutie
Definicia cielovej skupiny
Ciel'ovou skupinou, ktorej je poskytovand celoro€nd starostlivost’, st hluchoslepé, autistické a
viacndsobne postihnuté osoby.
Hluchoslepota je zndma ako ,,dudlne zmyslové postihnutie”, ¢o naznacuje jedincov, ktori
maju poskodené dva najdolezitejSie zmysly pre cloveka - zrak a sluch.
Naroc¢nost' kombinovaného postihnutia zraku a sluchu znamend, Ze hluchoslepa osoba
nemoZe automaticky vyuzivat' sluzby pre l'udi so sluchovym alebo zrakovym postihnutim.

Rozlisujeme 4 skupiny hluchoslepvch l'udi:

e o0soby s Uplnou hluchotou a slepotou
e osoby nevidiace so zvySkami sluchu
e 0soby nepocujlce so zvySkami zraku

e o0soby slabozraké s nedoslychavost'ou

Autizmus je pervazivna vyvojova porucha, ktord charakterizuji deficity v oblasti
komunikacie, socialnej interakcie a predstavivosti. Postihnutie v oblasti komunikécie zahiiia
problémy porozumiet re€i druhych a udrziavat zmysluplnti konverzdciu. Deficit v
komunikacii je hlboko spojeny s problémami pri vytvarani vztahov — osoby s autizmom maja
problémy udrziavat funkéni komunikiciu s ostatnymi, a teda maju velmi obmedzené
moznosti vytvarat’ vzt'ahy. Kvoli chybajucej predstavivosti sa jednotlivci s autizmom venuju
limitovanému mnozstvu stereotypnych ¢innosti.

Formy autizmu:

e psychogénny
e somatogénny
e Aspergerov syndrom

e Kannerov syndrom



Viacnasobné postihnutie:
e kombinécia zmyslového postihnutia a autizmu
e mentalna retardacia a zmyslové postihnutia

e autizmus a mentalna retardacia

5. Spravna rada Majak n.o.

Spravna rada najmé:
e schval'uje rozpocet neziskovej organizécie
e schval'uje rocnu uctovnu zévierku a vyro¢nua spravu
e rozhoduje o pouziti zisku a thrade strat vratane spdsobu ich vysporiadania

e iné (podla zékona o neziskovych organizaciach ¢. 213/1997 Z.z.)

Spravna rada Majak n.o. je zloZena z odbornikov a zastupcov rodicov hluchoslepych PSS.
V roku 2018 Sprévna rada zasadala:
e marec 2018 - schvalenie UZ za rok 2017, schvalenie rozpoétu Majak n.o. na rok 2018
e jun 2018- informécie o aktivitach a organizacno-persondlnych zmenach
e november 2018 — zasadnutie SR, koncoro¢né zhrnutie roka, finan¢na bilancia,
predlzovanie ¢lenstva v SR
e december 2018- rieSenie debarierizacie priestorov
ZloZenie SR k 3.11.2018
- Jana Fasungova — predsedni¢ka SR
- Mgr. Katarina Nemcikova- ¢lenka SR
- Mgr. Terézia Petiova- clenka SR
- Mgr. Oxana Pavlikova- ¢lenka SR
- Ing. Vladimir Masaryk- ¢len SR
- Ing. Miroslav Papuldk- ¢len SR
- Vladimir Pavlik — ¢len SR

- Ing. Stela Masarykova- revizor
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6. Organizacna Struktura zariadenia

Majak n.o. je Specializovanym zariadenim poskytujicim celoro¢ni pobytovu socialnu sluzbu.

Majak n.o. ma priznany S$tatat chranenych pracovisk pre pra¢oviu/zehliarenn a kuchynu, kde

zamestnava osoby s TZP.

6.1 Vedenie Majak n.o.

Vedenie Majak n.o. tvori riaditel’ka Majak n.o. (zarovenl Statutdr organizicie), veduca

hospodarskeho useku, manazérka kvality, veduca socialneho tseku.

Riadite’ka Majak n.o. je odbornym garantom socidlnych sluzieb. Na zéklade
ziskaného vzdelania je socidlnou pracovnickou a socidlnou pedagogickou, ktorej
naplnou prace je socialno-pedagogickéd ¢innost, program kontinualneho vzdelavania
zamestnancov. Riaditel’ka Majak n.o. mé na starosti riadiacu a kontrolnt ¢innost’ celej
organizécie, zodpovednost’ za plynuly chod prevadzky, finanénli a odbornu stabilitu
organizécie, marketing a projektova ¢innost’.

Veduca hospodarskeho useku je ekondmka a hospodarka, ktora vykondva vedenie
evidencie uctovnych dokladov, pokladne a majetku, spracovanie uctovnictva, miezd
a personalistiky, vedenie evidencie skladového hospodarstva a financnych
prostriedkov prijimatelov socidlnych sluzieb, riadi a kontroluje prevadzku kuchyne
a pracovne. Veduca hospodarskeho useku mé oprédvnenie na pracu s osobnymi tdajmi
zamestnancov a PSS Majdk n.o., mad poverenie na pristup k bankovym uctom
a hmotnt zodpovednost’ za vedenie pokladne.

Vedica socidlneho useku je zaroven socialnou pracovnickou. Zodpoveda za celkovu
koncepciu, riadiacu a kontrolnti ¢innost’ v socidlnom useku, metodické a odborné
riadenie zamestnancov socidlneho Useku, spracovanie a uplatiiovanie individudlnych
planov PSS, organizuje individudlnu, skupinovil a kolektivnu pracu s PSS,
spolupracuje pri organizacii a zabezpecovani realizacie roznych akcii Majak n.o., izko
spolupracuje so vSetkymi odbornymi pracovnikmi, komunikuje s tradmi a Statnymi
inStiticiami, spracuva socidlnu agendu, zaznamy, spravy, smernice. Vedlca
socialneho Useku ma opravnenie na pracu sosobnymi udajmi PSS atschovu
osobnych dokumentov prijimatel'ov socidlnych sluzieb pre potreby vykonu jej prace
za ucelom poskytovania bezpecnych, odbornych a kvalitnych sluzieb.

Manazérka kvality/socidlna pracovnicka zadava tUlohy v oblasti kvality a je

opravnend kontrolovat' ich splnenie na vsSetkych usekoch zariadenia. Ma pravo
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vyziadat’ si prisluSné potrebné doklady od vsetkych pracovnikov. Navrhuje opatrenia
k naprave, prevencii, vratane kontroly plnenia tychto opatreni. Udrziava a vytvara
systém riadenej dokumentacie. Ma poverenie na pracu s osobnymi udajmi PSS
a uschovu osobnych dokumentov prijimatelov socidlnych sluzieb pre potreby vykonu
jej prace za ucelom poskytovania bezpecnych, odbornych a kvalitnych sluzieb.

Je poverenou zastupkynou riaditel’ky - v nepritomnosti riaditel’ky zastupuje a kona

v mene organizacie podl'a poverenia a kompetencii.

6.2 Socialny usek

Socialny usek tvoria odborni zamestnanci, z ktorych 1 pracovna sila pracuje v 8-hodinovych

pracovnych zmenéch a ostatni v 12-hodinovych pracovnych zmenach.

InStruktor socialnej rehabilitacie je UiCastny vytvarania programu socialnej rehabilitacie
a jeho realizacie v praxi, vykonava diagnostiku a zavere¢né zhodnotenie PSS poziadaviek
tykajucich sa socidlnej rehabilitacie, ziskava a spracovava podklady potrebné pre analyzu
sucasnej situacie PSS, spolupracuje pri rieSeni socialnej situacie PSS s ostatnym
odbornym personalom.

Socialny pracovnik zabezpecuje odbornli ¢innost' v oblasti socidlnej prace, poskytuje
socialne poradenstvo PSS, zucastiiuje sa na priprave a realizacii socialnych, rekreaénych
a kultirnych aktivit pre PSS, spolupracuje s ostatnymi odbornymi zamestnancami pri
rieSeni aktudlnej situacie PSS, vykonava Cinnosti pri realizacii individudlneho planu PSS,
pri praci s nimi vyuZziva inovativne metody prace (muzikoterapia, ergoterapia, arteterapia,
a pod.). Spolupracuje s partnerskymi organizdciami a Gradmi.

Asistent socialnej prace vykonava odbornu ¢innost’ v oblasti socidlnej prace s PSS. Riesi
socialno-pravne a socialno-zdravotné problémy PSS, vykonava analyticka, koncepénu
a metodickt ¢innost’, rozvija socidlnu komunikaciu PSS, vytvéra a realizuje individualne
terapeutické programy zamerané na PSS, spolupracuje s ostatnym odbornym personalom
pri rieSeni socialnej situdcie PSS.

Opatrovatel’ vykonava fyzicka starostlivost o PSS, upeviiuje jeho hygienické
a sebaobsluzné navyky, podiela sa na cinnostiach individudlneho planu PSS
a spolupracuje s ostatnym personalom pri rieSeni aktualnych potrieb a poziadaviek PSS.
Pracovnik pre rozvoj pracovnych zruénosti vykonava odbornu ¢innost’ na zachovanie,

obnovu a rozvoj pracovnych zruc¢nosti a schopnosti, formuje a prehlbuje praktické navyky
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azrucnosti PSS v oblasti pracovnych aktivit, vykonava diagnostiku a zaverecné
zhodnotenie poziadaviek PSS tykajucich sa pracovnych zrucnosti a zaclenenia sa do
spolo¢enského Zivota. Spolupracuje pri rieSeni socidlnej situdcie PSS s ostatnym

odbornym personalom, vykonava ¢innosti pri realizacii individualneho planu PSS.

6.3 Hospodarsky usek

Hospodarsky tsek tvoria kuchari, pomocna sila v kuchyni, pracovna sila na pranie/Zehlenie

a vodi¢/zasobovad/adrzbar.

e V zariadeni pracuje kuchar v trvalom pracovhom pomere a pomocna kucharka na
dohodu o vykonani prace. Ich hlavnou napliiou prace je priprava a vydaj pokrmov pre
PSS a zamestnancov Majak n.o.

e Pracovna sila na pranie a Zehlenie je osoba s TZP, ktord pracuje na poloviény
uvidzok. Vykondva starostlivost’ o osobnt bielizen, postel'na bielizen klientov, uterdky,
utierky, a pod.

e Kumulovana funkcia vodi¢/zasobova¢/udrzbar je vykonavand na dohodu o
vykonani prace a zahfiia starostlivost’ o automobil, prepravu klientov a zamestnancov

zariadenia, nakupy a opravu drobnych poruch v interiéri a exteriéri zariadenia.

Nasimi pravidelnymi externymi spolupracovnikmi su arteterapeut Helmut Bistika, ucitel'ka

jazdy na koni- p. Stratilova, muzikoterapeutka- Mgr. Cubica K&verova

7. NaSe aktivity v roku 2018

7.1 Aktivity a terapie pre PSS Majak n.o.

ranny kruh — pravidelna aktivita pracovnych dni, ktord prebiecha po ranajkach
v priestoroch obyvacky a je zamerand najmé na rozvoj komunikécie, vztahov a socialneho
spravania

cvi¢enie a prechadzky v blizkom okoli zariadenia — individualne ¢i skupinové l'ahké
fyzické aktivity sliziace k rozvoju hrubej motoriky a k stabilizacii hmotnosti

arteterapia — pravidelna, dlhoro¢nd a oblibend aktivita PSS, ktorda je realizovana
v interiéri iv exteriéri zariadenia pod vedenim umelca Helmuta Bistiku — PSS tvoria

roznymi technikami/metdédami malé ¢i velkoplo$né obrazy, sochy, apod., ¢o ma
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blahodarne vplyvy na rozvoj ich komunika¢nych zru¢nosti a moznosti, rozvoj jemne;j
motoriky, kognitivnych schopnosti, ¢i na prezivanie pozitivhych emoécii pocas ipo
arteterapeutickych stretnutiach

masaze — nepravidelné navstevy masérov v zariadeni Majak n.o., ktori vykonavaju najma
masaze chrbta a koncatin

navstevy jazdeckej Skoly — nepravidelna dlhoro¢né aktivita realizovand v priaznivom
pocasi, kedy navStevujeme jazdecku Skolu v Polove pri Kosiciach, kde si PSS osvojuju
a upeviiyju pravidla bezpecného spravania sa pri konioch, vykonavaju jednoduché cviky
na konoch, jazdia na koni za asistencie ucitel’ky jazdy, skusaji viest’ konia samostatne,
kfmia a hladkaju kone

vylety do prirody a do mesta (navstevy cukrarni, kaviarni, roznych kultrnych podujati)
navStevy vernisazi, vystav, muzei

navStevy bezbariérového bazéna — v obdobi april-oktober nepravidelne navstevujeme
bazén v Kosiciach

relax v sol’nej jaskyni — nepravidelna aktivita podporujuca fyzicky i psychicky stav PSS
navs§tevy kniZnice — pravidelna aktivita jedného PSS, ktory si sdm vybera knihy, ktoré si
vypozi€iava, v Majdk-u si ich prezerd a rozprdvame sa spolu o nich ( v posunkovom
jazyku)

Sachovy kruzok — dvaja PSS pravidelne navstevuju Sachovy krizok, kde sa zdokonal'uju
v Sachovej hre a nasledne sa zacastiiuju sut'azi pre nevidiacich a slabozrakych
fitnesscentrum- 1xtyzdenne pre 1 PSS

ucast’ na sit’aziach v kolkoch pre nevidiacich a slabozrakych — dvaja PSS

plesy, koncerty, divadelné predstavenia — prileZitostné navstevy réznych podujati
vyroba vianoénych pohladnic, pecenie azdobenie pernikov, vyroba viano¢nej
a vel’konocnej vyzdoby interiéru

oslavy narodenin a menin PSS azamestnancov — konaji sa bud v priestoroch

zariadenia alebo v cukrarni ¢i kaviarni v KoSiciach alebo v Medzeve

7.2 Prezentacie Majak n.o.

e Priebeznd aktualizicia vzhl'adu a informacii webovej stranky www.majak-no.sk

e februar-april — kampan pre ziskanie 2% asignacie dane (prostrednictvom listovych
zasielok, socidlnych sieti, webovej stranky, osobne, tla¢enou reklamou v prostriedkoch

MHD v Kosiciach)
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Facebook stranka Majak n.o. — aktuadlne udalosti, fotky, pribehy

Clanky zo Zivota Majak n.o. pravidelne uverejiiované na webe Dobrej krajiny

7.3 Akcie, ktorych sme sa zucastnili

Februar - ples OZ Delfin

OZ Delfiny- spolo¢na gulas party

Marec- vystava naSich obrazov v ramci Festivalu byvania v galérii byvania STYLA
Bratislava

Sutaze v kolkoch v Piestanoch a Vritkach — zucastnili sa jej nasi dvaja PSS

Jun- dovolenka v Chorvatsku pre 1 PSS s doprovodom

Jun- vylet dvoch PSS na Orave s odbornym sprievodom

Letn4 karneval-party

Vylet pre dvoch PSS na Strbské pleso, Martin

August- Family camp- tabor rodicov a ich deti

September- Vylet do Mad’arska Tiszaujvaros s klientmi z denného stacionéara Foresta
Gumpa

Navsteva v Spojenej skole v Cervenici

Akcia ,,Chranme si zivot™ — v dennom stacionari Forest Gump

September- vernisaz naSich obrazov v Bratislave na Nemeckom vel'vyslanectve za
ucasti naSich dvoch PSS a umelca Helmuta Bistiku

December- Ples Usmej sa na mna

Sachovy turnaj v Michalovciach

December- Mikulas$sky program v Majak-u

Pecenie pernikov v Majak n.o.

December - beneficny koncert Tmavomodry svet, ktory kazdoroCne pripravuje
Zdruzenie Feman

December - Vianocna kapustnica s programom pre PSS a zamestnancov Majak n.o.
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8. Projekty 2018

V roku 2018 u nas prebiehali tieto projekty:

Projekt ,,Chceme byt viditeni" sa uskutocnil vd’aka podpore Fondu Karpatskej
vandrovky Karpatskej nadacie.

KaRPATSKa
NADACIA

jul - november 2018

Vyska grantu: 1 955,25€

Ciel'om projektu bola realizacia vytvarnych workshopov pre hluchoslepych I'udi v spolupraci
so Studentmi a rovesnikmi. Vytvarné stretnutia prebiehali na r6znych miestach v okoli Kosic,

ktoré ponukaji mnozstvo podnetov a novych zazitkov pre tvorbu.

Nadacia Pontis, Program Dobra krajina
Projekt: "Darujme hluchoslepym farebny Zivot"

/'\ DOBRA
-’ KRAJINA

e —

Co chceme vd’aka podpore prostrednictvom Dobrej krajiny dosiahnut’:

Nasim dlhodobym ciel'om je pokracovat’ v realizacii vytvarnych workshopov pod vedenim
umelca, aby mohlo vzniknit’ mnoho d’alSich krasnych obrazov.

Farebny zivot chceme nasim Majakovcom darovat’ nielen prostrednictvom mal’by a tvorivych
technik, ale okraslit’ ich Zivot aj plavanim v bazéne, jazdou na koni, ¢i ndvstevou v sol'nej

jaskyni.
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Projekt ,,Svet hluchoslepého v obrazoch II. etapa“ bol realizovany s finan¢nou podporou
Ministerstva kultiry Slovenskej republiky.

-

B IMIETERSTVD
KLILTURY
SLOVEMSEE) REPUBLIEY

jul-december 2018

Vyska dotacie: 4 500€

Ciel'om projektu bolo zabezpecit’ pravidelnu arteterapiu pre hluchoslepych a viacnasobne

postihnutych l'udi pod vedenim odbornika- umelca; realizovat’ workshopy pre odborny

personal Majak n.o. ako aj pre Siroku verejnost’.

9. Systém vzdelavania zamestnancov Majak n.o.

9.1 Vzdelavanie zamestnancov z radov vedenia organizacie

zahrani¢né staze a sluzobné cesty;

odborné konferencie, prednasky, seminare, workshopy, kurzy;

pravidelné Skolenia a literatura tykajuca sa Gctovnictva;

Skolenia realizované KoSickym samospravnym krajom,;

samoStudium odbornej slovenskej a zahrani¢nej literatury, casopisov, pravnych
predpisov, a pod.;

realizécia analyz vzdelavacich potrieb.

9.2 Vzdelavanie zamestnancov Majak n.o.

realizacia analyz vzdelavacich potrieb zamestnancov;

kontinudlne vzdelavanie v oblasti posunkovej rec¢i a komunika¢nych zruénosti —
zabezpecCuje veduca socialneho tseku v zariadeni (tréningy, videokazety a DVD,
publikacie, poradenstvo);

tréningové kurzy v oblasti roznych terapii — zabezpecuju odbornici na prislusna
terapiu;

odborné seminare, prednasky, workshopy, kurzy;
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e oboznamovanie ostatnych zamestnancov s obsahom absolvovanych seminarov,
prednasok, stazi;

e pravidelna odborna ¢asopisecka literatura;

e novely zdkonov, ¢lanky, prednasky, odborné texty uverejnené na internetovych
strankach — dostupné pre zamestnancov na verejne pristupnom mieste v zariadeni;

e udelovanie Studijného volna zamestnancov pred zdverecnymi skuSkami na

strednej a vysokej Skole.

9.3 Skolenia a seminare 2018

e Skolenia BOZP / PO / Pracovnej zdravotnej sluzby

e Januar- marec - Skolenie pre ekondémku- Mzdova ultdren, dane z prijmov, zakazky
s nizkou hodnotou

e Marec- manazérka kvality- téma- logopédia

e Marec- Reflexivne umelecké terapie

e April — Skolenie pod vedenim Mgr. Janky Sari$skej — téma odbornost’ — hluchoslepota

e April- Stimul4cia emo¢ného prezivania

e Ma4j- kurz posunkového jazyka

e November- prava osob so ZP Agenda 2030

e November- KoSické dni socidlnej prace

e interné pravidelné Skolenia zamestnancov socidlneho tseku — posunkova re¢, odborné

terminy, analyza spravania a preZivania PSS, relaxa¢né aktivity, novely zakonov
10. Partneri a spolupracujuce organizacie

Za cely Majak by som chcela pod’akovat’ naSim partnerom a priatel'om, ktori nas pocas celého

roka podporovali ¢i uz finan¢ne alebo moralne:

» Kosicky samospravny kraj

* Trenciansky samospravny kraj

= MPSVAR SR

» Zdruzenie rodicov a priatel'ov hluchoslepych deti
*  Ministerstvo kultary SR

= Unia nevidiacich a slabozrakych Slovenska, Kogice
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* (OZ Usmej sa na mila, KoSice

= Nadacia Pontis, Bratislava

= Nadéacia VUB

» Psychosocialne centrum, Kosice,
= Klub nevidiacich Sportovcov - Delfin, KoSice
= Jazdeckd Skola FEBUS

= (OZ Feman

= OZ Artest

= Divadlo Hopi Hope

» Enrik Bistika

=  Svetozar Somsak

= Klaus — Peter Meyer

=  Megr. Janka Sarisska

Zahranicni partneri:

= Zablesk — ZdruZenie rodi¢ov a priatel'ov hluchoslepych deti, Ceska republika
= Klub Cervenobile hole — Praha
» Nadacia Hilton Perkins International, Boston, USA

= Deafblind International

11. Sprava o hospodareni

Neziskova organizacia Majdk n.o. hospodari podla schvéaleného rozpoctu, ktory obsahuje
vSetky rozpoctové prijmy a vydavky, pricom sa zostavuje a schval'uje na prislusny kalendarny
rok.

Ugtovnictvo je vedené v stistave podvojného Gétovnictva od 01.01.2007.

Priprava rozpo¢tu:

Finan¢ny rozpocet organizacie pripravuje ekonom a riaditel’ka organizacie.

Obsah rozpoctu:

Rozpocet obsahuje predpokladanu prijmovu a vydavkovu cast'.

Schvalovanie rozpoctu:

Rozpocet neziskovej organizacie je predkladany riaditelom organizacie ¢lenom Spravnej rady

a schvalovany Spravnou radou organizacie najneskor do 31.3. prisluSného roka. Schvalenie
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rozpoctu je zaznamenané v zapisniciach zo stretnuti Spravnej rady, ktoré su uloZené
v spisovej dokumentécii v sidle organizacie.

Principy viaczdrojového financovania organizacie:

Majak n.o. je neziskovd organizicia, ktord vyuziva viaczdrojové financovanie prevadzky
zariadenia. Prijima opatrenia a uplatituje r6zne sposoby ziskavania financii, aby zabezpecila

plynuly chod prevadzky zariadenia.

Finan¢né zdroje organizacie:

1. finanény prispevok na prevadzku z KSK

finan¢ny prispevok na prevadzku z TSK

finan¢ny prispevok na odkdzanost’ FO na init FO z MPSVaR SR
uhrady PSS

prijem 2% z asignacie dane — mesiac jun, jul

projekty, granty — celoro¢né

oslovovacia akcia v mesiaci december

e B

finan¢né a materialna podpora ZRaPHSD

11.1 Financovanie sluzieb v roku 2018:

Majak n.o. bol vroku 2018 spolufinancovany KoSickym samospravnym krajom

a Trencianskym samospravnym krajom a MPSVaR SR

KoSicky samospravny kraj
Finan¢ny prispevok na rok 2018 pre 7 prijimatel'ov SS
- finan¢ny prispevok na prevadzku: 22 848,56€

Trenciansky samospravny kraj

Finan¢ny prispevok na rok 2018 na jedného PSS:
- finan¢ny prispevok na prevadzku: 11 299,08 €
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MPSVaR SR
Finan¢ny prispevok na 9 PSS
- finan¢ny prispevok na odkazanost’ : 48 285 € ( nevycerpany

prispevok za jedného PSS sme vratili)

V roku 2018 sa neziskovej organizacii Majak n.o. podarilo zabezpecit dostatok finan¢nych
prostriedkov potrebnych na prevadzku tohto zariadenia.

Na dosiahnuti dobrych finanénych vysledkoch a hospodareni mala podstatny vplyv podpora:
e Kosického samospravneho kraja
® Trencianskeho samospravneho kraja
e MPSVaR SR
e UPSVaR
® ZdruZenia rodicov a priatel'ov HS deti
® vlastna oslovovacia akcia darcov v mesiaci december
® prijem 2% z asignacie dane
® uspesné projekty

e darcovia
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EON v roku 2018

Vypocet EON a d’alSich vydavkov za rok 2018 v Majak n.o.

Druh poskytovanej sluzby

Specializované zariadenie

Forma poskytovanej sluzby

Pobytova - celorocna

Pocet prijimatel'ov socidlnej sluzby za dany rok 8
Prepocitany pocet zamestnancov pre dany druh socidlnej sluzby 13
za dany rok

EON za dany rok Sumav €
1. Mzdy, platy aostatné vyrovnania vo vySke, ktora
zodpoveda vyske a platu a ostatnych osobnych vyrovnani 89 356,70
2. Poistné na verejné zdrvaotné a sociilne poistenie
a povinné prispevky na starobné dochodkové sporenie platné
zamestnavatelom 30 258,93
3. Vydavky na cestovné nahrady 538,72
3a. z toho: vydavky na tuzemské cestovné ndhrady 538,72
4. Vydavky na energie, vodu a komunikicie 7 506,06
5. Vydavky na material 22 282,41
S5a. ztoho: vydavky na materidl okrem reprezentacného
vybavenia novych interiérov 20 519,18
6. Dopravné 0,00
7. Vydavky na udrzbu 477,23
7a. ztoho: vydavky na udrzbu, okrem jednoridzovej udrzby
objektov alebo ich Casti a rieSenia havarijnych stavov 477,23
8. Najomné a prenajom 0
8a. z toho: ndjomné a prendjom nehnutelnosti, alebo inej veci
okrem dopravnych prostriedkov a Specidlnych strojov, pristrojov
a zariadeni do vysky obvyklého ndjomného 0
9. Vydavky na sluzby 23 961,04
10. Vydavky na beZzné transfery 2 593,44
10a. z toho: vydavky na vreckové, odstupné odchodné, nadhrady
prijmu pri docasnej pracovnej neschopnosti zamestnanca 2 593,44
11. Odpisy hmotného a nehmotného majetku 2 347,00
EON za dany rok (sucet riadkov 1, 2, 3a, 4, 5a, 6, 7a, 8a, 9,
10a, 11) 177 558,30
Celkova vysSka beznych vydavkov za dany rok (sucet riadkov
1,2,3,4,5,6,7,8,9,10, 11) 179 321,53
Vyska prijatych ihrad za dany rok 23 615,05

EON na jedného prijimatel’a/rok 22 194,78€ mesacne 1 849,57€
Percentualny podiel uhrad na EON je 13,30%
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Prehl’ad zavizkov a pohladavok

Pohl'adavky

STAV k 31.12.2018

Kratkodobé pohladavky spolu:

147,86€

e pohladavky z obchodného styku
e iné pohladavky

147,86€

Zavazky STAV k 31.12.2018
Dlhodobé zavizky spolu: 283,43€

o Zavizky zo SF 283.,43€
Kratkodobé zaviazky spolu: 19 797,13€

e zavizky z obchodného styku 77754,66€

e zavizky voci zamestnancom 6 173,07€

e zuctovanie s poistoviiami 3 586,62€

e daiové zavizky 559,88€

e zavizky k Statnemu rozpoctu 1 352,27€

e ostatné zavizky 370,63€
Prehlad peniaznych prijmov a vydavkov

Hlavna cinnost

Naklady spolu 179 303,99€

e Spotrebované nakupy 2228241¢€

e Sluzby spolu 20 440,53€

e Osobné néklady spolu 119 615,63€

e Ostatné naklady spolu 16 965,42€
Vynosy spolu 196 410,82€

e Trzby za vlastné sluzby 23 615,05€

e Ostatné vynosy spolu 18 247,09€

e Prijaté prispevky 57729,44€

e Podiel zo zaplatenej dane 15251,60€

e Financné prispevky 81 567,64€
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Prehl’ad zdrojov financovania

PRIIMY V€
Finan¢ny prispevok z KSK 22 848,56€
Finan¢ny prispevok z TSK 11 299,08€
Finan¢ny prispevok z MPSVaR SR 42 920,00€
Ministerstvo kultary SR 4 500,00€
Uhrady klientov 23 615,05€
Prijaté dary od fyz. os6b 48 200,23€
Prijaté dary od organizacii 9529,21€
Prispevky z podielu zaplatenej dane 15 251,60€
Prispevky z UPSVAR 4 689,64€
Osobitné vynosy 13 557,45€
Prijmy spolu: 196 410,82€

12. Prilohy

e Uttovna zavierka k 31.12.2018
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Isuvaha (UENUJ 1-01) | cols i 2 sz lilrls]/rsol [ [ ]

Bezprostredne
predchadzajuce
Strana aktiv c.r. Bezné uctovné obdobie ucétovné
obdobie
Brutto Korekcia Netto Netto
a b 1 2 3 4
A. | Neobezny majetok spolu r. 002 + r. 009 + r. 021 001 59 768,17 37 278,10 22 490,07 24 837,07
1. | DIhodoby nehmotny majetok r. 003 az 008 002
Nehmotné vysledky z vyvojovej a obdobnej ¢innosti 003
012 - (072 + 091 AU)
Softvér 013 - (073 + 091 AU) 004
b . g 005
Ocenitelné prava 014 - (074 + 091 AU)
Ostatny dlhodoby nehmotny majetok (018 + 019) - (078 + 079 + 091 006
AU)
Obstaranie dihodobého nehmotného majetku (041 - 093) 007
Poskytnuté preddavky na dlhodoby nehmotny majetok (051 - 095 008
AU)
2. |DIhodoby hmotny majetok r. 010 az r. 020 009 59 768,17 37278,10 22490,07 24 837,07
Pozemky (031) 010 X
. . 01
Umelecké diela a zbierky (032) X
Stavby 021 - (081 - 092 AU) 012 28162,07 5672,00 2249007 2483707
Samostatné hnutelné veci a subory hnutelnych veci 013
022 - (082 + 092 AU)
Dopravné prostriedky 023 - (083 + 092 AU) 014 1228175 1228175
Pestovatelské celky trvalych porastov 025 - (085 + 092 AU) 015
Zakladné stado a tazné zvierata 026 - (086 + 092 AU) 016
Drobny dihodoby hmotny majetok 028 - (088 + 092 AU) 017 1932435 1932435
Ostatny dihodoby hmotny majetok 029 - (089 + 092 AU) 018
Obstaranie dlhodobého hmotného majetku (042 - 094) 019
Poskytnuté preddavky na dihodoby hmotny majetok (052 - 095 AU) 020
3. | DIhodoby finanény majetok r. 022 az r. 028 021
Podielové cenné papiere a podiely v obchodnych spolo€nostiach v 022
ovladanej osobe (061-096 AU)
Podielové cenné papiere a podiely v obchodnych spolo€nostiach s 023
podstatnym vplyvom (062-096 AU)
Dlhové cenné papiere drzané do splatnosti (065 - 096 AU) 024
Pozitky podnikom v skupine a ostatné poZicky (066 + 067) - 096 AU 025
Ostatny dihodoby finangny majetok (069 - 096 AU) 026
Obstaranie dlhodobého finanéného majetku (043 - 096 AU) 027
Poskytnuté preddavky na dihodoby finanény majetok (053 - 096 AU) 028
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[Suvaha (UENUJ1-01) |

oz 1 l2]s]7il7ls|/so| | | |

Bezprostredne
predchadzajice
Strana aktiv c.r. Bezné uctovné obdobie uctovné
obdobie
Brutto Korekcia Netto Netto
a b 1 2 3 4
B. | Obezny majetok spolu r. 030 + r. 037 +r. 042 + r. 051 029 126 063,47 126 063,47 89 207,85
1. |Zasoby r. 031 azr. 036 030 629,95 629,95 469,52
Material (112+119) - 191 031 629,95 629,95 469,52
e - 032
Nedokonc¢ena vyroba a polotovary vlastnej vyroby (121+122) - (192 +
193)
Vyrobky (123 - 194) 033
Zvierata (124 - 195) 034
Tovar (132+139) - 196 035
. . . . . g 036
Poskytnuté prevadzkové preddavky na zasoby (314 AU - 391 AU)
2. |Dlhodobé pohladavky r. 038 az r. 041 037
Pohfadavky z obchodného styku (311 AU az 314 AU) - 391 AU 038
. S . g 039
Ostatné pohladavky (315 AU - 391 AU)
Pohfadavky vodi uastnikom zdruzeni (358 AU - 391 AU) 040
Iné pohfadavky (335 AU + 373 AU + 375 AU + 378 AU) - (391 AU) 041
3. | Kratkodobé pohradavky r. 043 az r. 050 042 147,86 147,86 38,14
Pohfadavky z obchodného styku (311 AU az 314 AU) - 391 AU) 043
5 a4 . / 044
Ostatné pohladavky (315 AU - 391 AU)
Zuctovanie so Socialnou poistoviiou a zdravotnymi poistoviiami 045 X
(336)
Daiiové pohladavky (341 a2 345) 046 X
Pohradavky z dévodu finanénych vztahov k Statnemu rozpoctu a 047 X
rozpoctom Uzemnej samospravy (346 + 348)
Pohladavky voéi Ggastnikom zdruzeni (358 AU - 391 AU) 048
. - . - g 049
Spojovaci ucet pri zdruzeni (396 - 391 AU)
Iné pohladavky (335 AU + 373 AU + 375 AU + 378 AU) - 391 AU 050 147,86 147,86 38,14
4. |Finanéné Géty r. 052 aZ r. 056 051 125 285,66 125 285,66 88 700,19
Pokladnica (211 + 213) 052 1268| X 12,68 7311
Bankové gty (221 AU + 261) 053 125 273,08 x 125 273,08 88327,08
Bankové Uéty s dobou viazanosti dihdou ako jeden rok (221 AU) 054 X
Kratkodoby finanény majetok (251 + 253 + 255 + 256 + 257) - 291 055
AU
Obstaranie kratkodobého finanéného majetku (259 - 291 AU) 056
C. | Casové rozlisenie spolu r. 058 az r. 059 057 10 708,84 10 708,84 847294
1. | Naklady buddcich obdobi (381) 058 7507,60 7507,60 7769,03
Prijmy budtcich obdobi (385) 059 3201,24 3201,24 70391
Majetok spolu r. 001 + r. 029 + r. 057 060 196 540,48 37278,10 159 262,38 122517,86
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Bezprostredne
Strana pasiv c.r Bezné uctovné obdobie predchadzajuce uctovné
obdobie
a b 5 6

Vlastné zdroje krytia majetku spolu 061 92302,40 7521311

r. 062 +r. 068 +r. 072 +r. 073

Imanie a periazné fondy r. 063 az r. 067 062 6377,30 6377,30

Zéakladné imanie (411) 063 6377,30 6377,30

Periazné fondy tvorené podla osobitného predpisu (412) 064

Fond reprodukcie (413) 065

Oceriovacie rozdiely z precenenia majetku a zavazkov (414) 066

Ocenovacie rozdiely z precenenia kapitalovych ucastin (415) 067

Fondy tvorené zo zisku r. 069 az r. 071 068

Rezervny fond (421) 069

Fondy tvorené zo zisku (423) 070

Ostatné fondy (427) 071

Nevysporiadany vysledok hospodarenia minulych rokov 072 68 835,81 52484,38

(+;- 428)

Vysledok hospodarenia za i¢tovné obdobie r.060 - (r.062 + r.068 073 17.089,29 16351,43

+r.072 +r.074 +r.101)

Cudzie zdroje spolu r. 075 + r.079 + r. 087 + r. 097 074 20 490,72 317593

Rezervy r. 076 azr. 078 075 410,16 2625,40

Rezervy zakonné (451 AU) 076

Ostatné rezervy (459 AU) 077

Kratkodobé rezervy (323 + 451 AU + 459 AU) 078 410,16 2625,40

Dlhodobé zavazky r. 080 az r. 086 079 28343 420,55

Zavazky zo socialneho fondu (472) 080 28343 420,55

Vydané dlhopisy (473) 081

Zavazky z najmu (474 AU) 082

DIhodobé prijaté preddavky (475) 083

Dlhodobé nevyfakturované dodavky (476) 084

Dlhodobé zmenky na Uhradu (478) 085

Ostatné dlhodobé zavazky (373 AU + 479 AU) 086

Kratkodobé zavazky r. 088 az r. 096 087 19797,13 129,98

Zavazky z obchodného styku (321 az 326) okrem 323 088 7 754,66 129,98

Zavazky voci zamestnancom (331+333) 089 6173,07

Zuctovanie so Socialnou poistovriou a zdravotnymi poistoviiami 090 3 586,62

(336)

Dariové zavazky (341 az 345) 091 559,88

Zavazky z dévodu finanénych vztahov k Statnemu rozpoctu a 092 1352,27

rozpoc¢tom Uzemnej samospravy (346 + 348)

Zavazky z upisanych nesplatenych cennych papierov a vkladov 093

(367)

Zavazky vodi U€astnikom zdruzeni (368) 094

Spojovaci ucet pri zdruzeni (396) 095

Ostatné zavazky (379 + 373 AU + 474 AU + 479 AU) 096 370,63

Bankové vypomoci a pozicky r. 098 az r. 100 097

Dlhodobé bankové Gvery (461 AU) 098

Bezné bankové Gvery (231 + 232 + 461 AU) 099

Prijaté kratkodobé finanéné vypomoci (241 + 249) 100

Casové rozlisenie spolu r. 102 az r. 103 101 46 469,26 44128,82

Vydavky buducich obdobi (383) 102 639,14 672,66

Vynosy buducich obdobi (384) 103 45830,12 43 456,16
Vlastné zdroje a cudzie zdroje spolu r. 061 + r. 074 +r. 101 104 159 262,38 122 517,86

Strana : 4
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Cinnost Bezprostredne
¢islo Naklady Cislo Hlavna Zdafovana Spolu predchadzajtice
uctu riadku nezdafovana Uétovné obdobie
a b c 1 2 3 4
501 | Spotreba materialu 01 22282,41 22282,41 17 139,49
502 | Spotreba energie 02 6 233,96 1272,10 7 506,06 772746
504 |Predany tovar 03
511 | Opravy a udrziavanie 04 477,23 477,23 1066,72
512 |Cestovné 05 538,72 538,72 196,11
513 |Naklady na reprezentaciu 06 560,99 560,99 658,65
518 | Ostatné sluzby 07 20 440,53 20 440,53 22 145,84
521 |Mzdové naklady 08 47 762,66 41594,04 89 356,70 87 811,16
524 | Zakonné socidlne poistenie a zdravotné 09 21643,89 8615,04 30 258,93 28973,10
poistenie
525 | Ostatné socidlne poistenie 010
527 | Zakonné socialne naklady 011 259344 2593,44 2522,21
528 | Ostatné socialne naklady 012
531 |Dan z motorovych vozidiel 013
532 | Dan z nehnutefnosti 014
538 | Ostatné dane a poplatky 015 73,40 73,40 696,30
541 | Zmluvné pokuty a penale 016
542 | Ostatné pokuty a pendle 017
543 | Odpisanie pohladavky 018
544 | Uroky 019
545 | Kurzové straty 020
546 |Dary 021
547 | Osobitné naklady 022 97,50 97,50 2 275,00
548 |Manka a Skody 023
549 |Iné ostatné naklady 024 2561,22 209,86 2771,08 3152,57
551 | Odpisy dlhodobého nehmotného majetku 025 2347,00 2347,00 2347,00
a dlhodobého hmotného majetku
552 | Zostatkova cena predaného dlhodobého 026
nehmotného majetku a dlhodobého
hmotného majetku
553 |Predané cenné papiere 027
554 | Predany material 028
555 | Naklady na kratkodoby finanény majetok 029
556 | Tvorba fondov 030
557 | Naklady na precenenie cennych papierov 031
558 | Tvorba a zUc¢tovanie opravnych poloziek 032
559 | Tvorba a zU¢tovanie zakonnych 033
opravnych poloziek
561 | Poskytnuté prispevky organizaénym 034
zloZkédm
562 | Poskytnuté prispevky inym Gétovnym 035
jednotkam
563 |Poskytnuté prispevky fyzickym osobam 036
567 | Poskytnuté prispevky z verejnej zbierky 037
Ugtova trieda 5 spolur. 01 azr. 37 038 127 612,95 51691,04 179 303,99 176 711,61
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o3 [t [2]s [7 [1 [7 8 Jsso[ [ [ [ |

Cinnost Bezprostredne
Cislo Vynosy Cislo Hlavna Zdafovana Spolu predchadzajtice
uctu riadku nezdafovana Uétovné obdobie
a b c 1 2 3 4
601 | Trzby za vlastné vyrobky 039
602 | Trzby z predaja sluzieb 040 23615,05 23615,05 23723,16
604 |Trzby za predany tovar 041
611 |Zmena stavu nedokoncenej vyroby 042
612 | Zmena stavu zasob polotovarov 043
613 | Zmena stavu zasob vyrobkov 044
614 |Zmena stavu zasob zvierat 045
621 | Aktivacia materidlu a tovaru 046
622 | Aktivacia vnutroorganizaénych sluzieb 047
623 |Aktivacia dlhodobého nehmotného 048
majetku
624 | Aktivacia dlhodobého hmotného majetku 049
641 | Zmluvné pokuty a penale 050
642 | Ostatné pokuty a penale 051
643 | Platby za odpisané pohladavky 052
644 | Uroky 053 92,36 92,36 233,24
645 | Kurzové zisky 054
646 | Prijaté dary 055 3327,21 3327,21
647 | Osobitné vynosy 056 9 369,65 9 369,65 21755,72
648 | Zakonné poplatky 057
649 |Iné ostatné vynosy 058 545787 5457,87 493776
651 | Trzby z predaja dlhodobého nehmotného 059
majetku a dlhodobého hmotného majetku
652 |Vynosy z dlhodobého finan&ného majetku 060
653 | Trzby z predaja cennych papierov a 061
podielov
654 | Trzby z predaja materialu 062
655 |Vynosy z kratkodobého finanéného 063
majetku
656 | Vynosy z pouzitia fondu 064
657 | Vynosy z precenenia cennych papierov 065
658 |Vynosy z ndjmu majetku 066
661 |Prijaté prispevky od organiza¢nych 067
Zloziek
662 | Prijaté prispevky od inych organizacii 068 9529,21 9529,21 4796,48
663 | Prijaté prispevky od fyzickych osob 069 48 200,23 48 200,23 4502541
664 | Prijaté ¢lenské prispevky 070
665 | Prispevky z podielu zaplatenej dane 071 15 251,60 15 251,60 14 261,14
667 | Prijaté prispevky z verejnych zbierok 072
691 | Dotacie 073 81 567,64 81 567,64 78 374,44
Uétova trieda 6 spolur. 39 az r. 73 074 196 318,46 92,36 196 410,82 193 107,35
Vysledok hospodarenia pred zdanenimr. 075 68 705,51 -51 598,68 17 106,83 16 395,74
74 -r1.38
591 | Dan z prijmov 076 17,54 17,54 44,31
595 |Dodato¢né odvody dane z prijmov 077
Vysledok hospodarenia po zdaneni (r. 75 078 68 705,51 -51616,22 17 089,29 16 351,43
- (r.76 + r.77)) (+/-)
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Poznamky (U¢ NUJ 3 - 01) ICO|[3[1|2[5|7[1|7|8]/SID

ClL1
Vseobecné udaje
(1) Meno a priezvisko fyzickej osoby alebo nazov pravnickej osoby, ktord je zakladatelom alebo zriadovatelom Uctovnej
jednotky: Zdruzenie rodic¢ov a priatelov hluchoslepych deti, datum zaloZenia alebo zriadenia G¢tovnej jednotky: 16.12.2003.
(2) Informacie o ¢lenoch Statutarnych organov: Mgr. Henrieta Heidecker.

(3) Opis Cinnosti, na ucel ktorej bola uétovna jednotka zriadena: Specializované zariadenie pre hluchoslepych dospelych
poskytujuce celoro¢né socialne sluzby a opis druhu podnikatel'skej ¢innosti, ak ju G¢tovna jednotka vykonava.

(4) Priemerny prepocitany poCet zamestnancov a z toho pocet vedcich zamestnancov Uctovnej jednotky za U¢tovné obdobie,
za ktoré sa zostavuje UCtovna zavierka (dalej len ,bezné UCtovné obdobie®) a za bezprostredne predchadzajuce uctovné
obdobie..

Bezprostredne
Bezné uétovné obdobie | predchadzajice uétovné
obdobie
Priemerny prepocitany pocet zamestnancov 13 14
z toho pocet veducich zamestnancov 3 3

Pocet dobrovolnikov vyslanych uétovnou jednotkou

Pocet dobrovolnikov, ktori vykonavali dobrovolnicku
¢innost pre uétovnu jednotku pogas U¢tovného obdobia

(5) Informécia o organizaciach v zriadovatelskej pdsobnosti uétovnej jednotky: Ziadne organizacie v pdsobnosti Gétovnej
jednotky

(6) Udaje podla odseku 4 a¢l. llla |V sa uvadzaju v textovej podobe a tabulkovej podobe.

CL. Il
Informacie o uétovnych zasadach a uétovnych metédach
(1) Informacia, Ci je Utovna zavierka zostavena za spinenia predpokladu, Ze Uctovna jednotka bude nepretrZite pokracovat vo
svojej ¢innosti: ano
(2) Zmeny Uctovnych zasad a zmeny Uctovnych metod s uvedenim dovodu tychto zmien a vycislenim ich vplyvu na finanéni

hodnotu majetku, zavazkov, zakladného imania a vysledku hospodarenia G¢tovnej jednotky: nedoslo k ziadnym zmenam za
uctovné obdobie

(3) Spdsob ocenovania jednotlivych poloziek majetku a zavazkov v ¢leneni na
a) dihodoby nehmotny majetok obstarany kipou: obstaravacia cena

b) dlhodoby nehmotny majetok obstarany vlastnou ¢innostou: vlastné naklady

c) dlhodoby nehmotny majetok obstarany inym spdsobom: reprodukéna obstaravacia cena
d) dihodoby hmotny majetok obstarany kupou: obstaravacia cena

e) dihodoby hmotny majetok obstarany vlastnou ¢innostou: vlastné naklady

f) dlhodoby hmotny majetok obstarany inym spésobom: reprodukéna obstaravacia cena

g) dihodoby finanény majetok: obstaravacia cena

h) z&soby obstarané kupou: obstaravacia cena



i) zasoby vytvorené vlastnou Cinnostou: vlastné naklady

j) zasoby obstarané inym spdsobom: reprodukéna obstaravacia cena
k) pohladavky: menovita hodnota

) kratkodoby finanény majetok: obstaravacia cena

m) Casové rozliSenie na strane aktiv: vo vyske, ktora je potrebna na dodrzanie zasady vecnej a ¢asovej suvislosti s
uétovnym obdobim.

o) Casové rozliSenie na strane pasiv: vo vyske, ktora je potrebna na dodrzanie zasady vecnej a ¢asovej suvislosti s
uétovnym obdobim.

(4) Spbsob zostavenia odpisového planu pre jednotlivé druhy dlhodobého hmotného majetku a dlhodobého nehmotného
majetku, pricom sa uvadza doba odpisovania, pouzité sadzby odpisov a odpisové metddy pri uréeni odpisov.

Odpisova skupina Doba odpisovania Rocny odpis
1 4 114
2 6 116
3 8 1/8
4 12 112
5 20 1720
6 40 1/40

(5) Zasady pre zohladnenie zniZenia hodnoty majetku. Uvadza sa, ¢i U¢tovna jednotka uplatfiuje opravné polozky a rezervy:
uétovna jednotka neuplatiiovala v beznom uctovacom obdobi opravné polozky ani zakonné rezervy.

Cl. i
Informacie, ktoré dopifaju a vysvetluju Gdaje v sivahe
(1) Udaje o dihodobom nehmotnom majetku a dlhodobom hmotnom majetku za bezné étovné obdobie, a to

a) prehlad o dlhodobom majetku podfa poloZiek tohto majetku v ¢leneni podla poloziek suvahy; uvadza sa stav dlhodobého
majetku v prvotnom oceneni na zaciatku bezného Gétovného obdobia, prirastky, Ubytky a presuny tohto majetku a zostatok na
konci bezného uétovného obdobia,



Tabulka ¢. 2

Samostatné Drobny Poskytnuté
. hnutefné vz | Zakladné Y. | Obstaranie preddavky
Umelecké . . | Pestovatel'ské . a ostatny .
X veci Dopravné N stado .| dlhodobého na
Pozemky diela Stavby , . celky trvalych s dihodoby , , Spolu
; asubory | prostriedky atazné , hmotného | dlhodoby
a zbierky . porastov s hmotny . §
hnutelnych zvierata : majetku hmotny
. majetok .
veci majetok
Prvotné ocenenie -
stav na zaciatku 28 162,07 12 281,75 19 324,35 59 768,17
bezného Uctovného
obdobia
prirastky
Ubytky
presuny
Stav na konci
bezného uctovného 28 162,07 12 281,75 19 324,35 59 768,17
obdobia
Opravky - stav na
zaCiatku bezného 3 325,00 12 281,75 19 324,35 34 931,10
uctovného obdobia
prirastky 2 347,00 2 347,00
Ubytky
Stav na konci
bezného uctovného 5672,00 12 281,75 19 324,35 37278 10

obdobia

Opravné polozky —
stav na zaciatku
bezného Uctovného
obdobia

prirastky




Ubytky

Stav na konci
bezného uctovného
obdobia

Zostatkova hodnota

Stav na zadiatku

bezného uctovného 24 837,07 24 837,07
obdobia

Stav na konci

bezného uctovného 22 490,07 22 490,07

obdobia




b) prehlad oprévok a opravnych poloZiek k dlhodobému majetku podla jednotlivych poloziek tohto majetku v ¢leneni podla
poloZiek suvahy; uvadza sa stav opravok a opravnych poloZiek k dlhodobému majetku na zaciatku bezného ucétovného
obdobia, ich prirastky a Ubytky poCas beZného Uc¢tovného obdobia a zostatok na konci beZzného Uctovného obdobia: Gétovna
jednotka neviedla opravky a opravné polozky k dlhodobému majetku v sledovanom ohdobi,

c) prehlad o zostatkovych cenach dihodobého majetku na zaciatku bezného étovného obdobia a na konci bezného uctovného
obdobia.

(2) Prehlad dlhodobého majetku, na ktory je zriadené zalozné pravo a dlhodobého majetku, pri ktorom ma Gctovna jednotka
obmedzené pravo s nim nakladat: uétovna jednotka neeviduje takyto druh majetku.

(3) Udaje o spdsobe a vyske poistenia dlhodobého nehmotného majetku a dlhodobého hmotného majetku.

Poisteny majetok Poistna suma Platnost’ zmluvy od
Dopravné prostriedky 12 281,75€ 16.07.2010
Budova 195 854,87€ 12.06.2007
Ostatné hnutelné veci 16 596,95 € 12.06.2007

(4) Udaje o Struktare dihodobého finanéného majetku za bezné Gétovné obdobie a jeho umiestnenie v éleneni podra poloziek
suvahy a ozmenach, ktoré sa uskutocnili v priebehu bezného Uctovného obdobia v jednotlivych polozkach dihodobého
finanéného majetku: Gc¢tovna jednotka neeviduje takyto druh majetku.

(5) Informéacia o vySke tvorby, zniZenia a zUctovania opravnych poloziek k dlhodobému finanénému majetku a opis dévodu ich
tvorby, zniZzenia azuctovania: uétovna jednotka neviedla opravné polozky k dlhodobému finanéného majetku
v sledovanom obdobi.

(6) Prehlad o vyznamnych poloZzkach kratkodobého finanéného majetku a o oceneni kratkodobého finanéného majetku
redlnou hodnotou ku dnu, ku ktorému sa zostavuje UCtovna zavierka, pricom sa uvadza vplyv takéhoto ocenenia na vysledok
hospodérenia Uétovnej jednotky tétovna jednotka neeviduje takyto druh majetku.

(7) Prehlad opravnych poloZiek k zasobam, priom sa uvadza ich stav na zaCiatku beZného Uctovného obdobia, tvorba,
znizenie alebo zUc¢tovanie opravnych poloziek poCas bezného uétovného obdobia a stav na konci bezného uctovného obdobia,
ako aj dévod tvorby, zniZenia alebo zU¢tovania opravnych poloZiek k zasobam: iétovna jednotka neviedla opravné polozky
k zadsobam v sledovanom obdobi..

(8) Opis vyznamnych pohladavok v nadvaznosti na poloZky suvahy av &leneni na pohladévky za hlavnu nezdafiovani
¢innost, zdarovanu Cinnost a podnikatelskd Cinnost: Gétovna jednotka eviduje kratkodobé pohfadavky z obchodného
styku, danové pohlPadavky a iné pohladavky.

(9)Prehfad opravnych poloZiek k pohladavkam, priom sa uvadza ich stav na zaciatku bezného Uctovného obdobia, tvorba,
znizenie alebo zUc¢tovanie opravnych poloziek poCas bezného uétovného obdobia a stav na konci bezného uctovného obdobia,
ako aj dovod tvorby, zniZenia alebo zU¢tovania opravnych poloZiek k pohladavkam Gétovna jednotka neeviduje opravné
polozky k pohFadavkam.

(10) Prehlad pohladavok do lehoty splatnosti a po lehote splatnosti.

Stav na konci

bezprostredne predchadzajiiceho

bezného Uctovného obdobia iétovného obdobia

Pohladavky do lehoty splatnosti 147,86 38,14

Pohladavky po lehote splatnosti

Pohl'adavky spolu 147,86 38,14




(11) Prehlad vyznamnych poloziek Casového rozlienia nakladov buducich obdobi a prijmov buducich obdobi

Bezprostredne predchadzajice

Polozky ¢asového rozliSenia Bezné uctovné obdobie L . )
uétovné obdobie

Néklady buducich obdobi dihodobé

Naklady buducich obdobi kratkodobé 7 507,60 7769,03

Prijmy buducich obdobi dlhodobé

Prijmy buducich obdobi kratkodobée 3201,24 703,91

(12) Opis a vySka zmien vlastnych zdrojov krytia neobezného majetku a obezného majetku podla poloziek sivahy za bezné
uctovné obdobie, a to

a) opis zakladného imania, nadacného imania v nadaciach, vyska vkladov zakladatelov alebo zriadovatelov, prioritny majetok
v neziskovych organizéciach poskytujdcich vSeobecne prospesné sluzby, prevody zdrojov zfondov Uctovnej jednotky
a podobne; za jednotlivé polozky sa uvadza stav na zaciatku bezného uétovného obdobia, jednotlivé prirastky, ubytky,
presuny a zostatok na konci bezného uctovného obdobia,

Stav na Prirastky Ubytky Presuny Stav na konci
zaciatku bezného
bezného *) ¢ *-) aétovného
uctovného obdobia
obdobia
Imanie a fondy
Zéakladné imanie 6 377,30 6 377,30

z toho:

nadacéné imanie v nadacii

vklady zakladatelov

prioritny majetok

Fondy tvorené podfa
osobitného predpisu

Fond reprodukcie

Ocenovacie rozdiely
Z precenenia majetku a
zavézkov

Ocenovacie rozdiely
Z precenenia kapitalovych
ucastin

Fondy zo zisku

Rezervny fond

Fondy tvorené zo zisku




Ostatné fondy

Nevysporiadany vysledok 52 484,38 +16 351,43 68 835,81
hospodarenia minulych rokov

Vysledok hospodarenia za 0,00 17 089,29 17 089,29
uctovné obdobie

Spolu 58 861,68 17 089,29 +16 351,43 92 302,40

b) opis jednotlivych druhov fondov, ktoré tvori Uctovna jednotka, stav na zaCiatku bezného G¢tovného obdobia, prirastky,
Ubytky, presuny a zostatok na konci bezného étovného obdobia: Giétovna jednotka nema obsahovil napli pre tito polozku

(13) Informé&cia o rozdeleni U¢tovného zisku alebo vysporiadani uétovne;j straty vykazanej v minulych Gétovnych obdobiach.

(14) Opis a vySka cudzich zdrojov, a to

a) udaje o jednotlivych druhoch rezerv, ktoré tvori U¢tovna jednotka; uvadza sa stav rezerv na zaciatku bezného Uctovného
obdobia, ich tvorba, zniZenie, pouZitie alebo zruSenie poCas bezného (ctovného obdobia a zostatok rezervy na konci

bezného uctovného obdobia, pric¢om sa uvedie predpokladany rok pouzitia rezervy,

Druh rezervy

Stav na zaciatku
bezného
uctovného
obdobia

Tvorba rezerv

Pouzitie
rezerv

Zrusenie
alebo
ZniZenie
rezerv

Stav na konci
bezného
uctovného
obdobia

Jednotlivé druhy
kratkodobych zakonnych
rezerv

Jednotlivé druhy
dlhodobych zakonnych
rezerv

Zakonné rezervy spolu

Jednotlivé druhy
kratkodobych ostatnych
rezerv

2625,40

410,16

2 552,87

72,53

410,16

Jednotlivé druhy
dlhodobych ostatnych
rezerv

Ostatné rezervy spolu

2625,40

410,16

2 552,87

72,53

410,16

Rezervy spolu

2625,40

410,16

2 552,87

72,53

410,16

b) Gdaje o vyznamnych polozkach na uctoch 325 - Ostatné zavazky a 379 — Iné zavazky; uvadza sa zaCiatocny stav, prirastky,
Ubytky a kone€ny zostatok podla jednotlivych druhov zavézkov,

Stav na zaciatku

zavazky

BUO Prirastky Ubytky Stav na konci BUO
Ucet 325 - Ostatné 129,98 97,26 129,98 97,26
zavazky
Uéet 327 - Iné




c) prehlad o vySke zavazkov do lehoty splatnosti a po lehote splatnosti,

d) prehlad o vyske zavézkov podlia zostatkovej doby splatnosti v leneni podia poloZiek suvahy
1. do jedného roka vratane,
2. od jedného roka do piatich rokov vratane,
3. viac ako pat rokov,

Stav na konci

Druh zavéazkov bezprostredne

bezného uctovného obdobia | predchadzajiceho uétovného
obdobia

Zavazky po lehote splatnosti

Zavazky _do Ighoty’splatnosti s0 zostatkovou dobou 1979713 129,98

splatnosti do jedného roka

Kratkodobé zavazky spolu 19 797,13 129,98

Zavazky so zostatkovou dobou splatnosti od jedného

do piatich rokov vratane

Zavazky so zostatkovou dobou splatnosti viac ako

pat rokov

Dlhodobé zavazky spolu

Kratkodobé a dlhodobé zavazky spolu 1979713 129,98

e) prehlad o zavazkoch zo socialneho fondu; uvadza sa zaciatoény stav, tvorba a Eerpanie socialneho fondu po¢as uctovného
obdobia a zostatok na konci Gi¢tovného obdobia,

Bezprostredne predchadzajice

Socialny fond Bezné uctovné obdobie iétovné obdobie
Stav k prvému diu Gétovného obdobia 420,55 418,31
Tvorba na tarchu nakladov 463,00 441,98

Tvorba zo zisku

Cerpanie 600,12 439,74

Stav k poslednému diiu étovného

obdobia 420,55 420,55

f) prehlad o bankovych Gveroch, pdzitkach a navratnych finanénych vypomociach s uvedenim meny, v ktorej boli poskytnuté,
druhu, hodnoty v cudzej mene a hodnoty v eurdch ku driu, ku ktorému sa zostavuje U¢tovna zavierka, vySky droku, splatnosti
a formy zabezpedenia: G€tovna jednotka neeviduje takyto druh zdrojov majetku.

g) prehfad o vyznamnych polozkach ¢asového rozliSenia vydavkov budlcich obdobi: Gétovna jednotka neeviduje polozky
¢asového rozlisenia vydavkov.



(15) Prehlad o vyznamnych polozkach vynosov buducich obdobi v ¢leneni najméa na
a) zostatkovu hodnotu bezodplatne nadobudnutého dlhodobého majetku,
b) zostatkovu hodnotu dihodobého majetku obstaraného z dotécie,

)

)
c) zostatok nepouzitej dotacie alebo grantu,
d) zostatok nepouZitej Casti podielu zaplatenej dane,
)

e) zostatkovu hodnotu dihodobého majetku obstaraného z podielu zaplatenej dane.

Stav na konci

Polozky vynosov budicich bezprostredne
obdobi z dévodu predchadzajiceho

uétovného obdobia

] Stav na konci
Prirastky Ubytky bezného uctovného
obdobia

bezodplatne nadobudnutého
dlhodobého majetku

dlhodobého majetku obstaraného
z dotacie

dlhodobého majetku obstaraného
z finanéného daru

dotacie zo Statneho rozpoctu alebo
z prostriedkov Eurépskej Unie

dotacie z rozpoCtu obce alebo z
rozpo¢tu vy3Sieho izemného celku

grantu 354,32

podielu zaplatenej dane 15 251,60 15 821,51 15 251,60 15 821,51

dlhodobého majetku obstaraného
z podielu zaplatenej dane

prispevkov z fundraisingu 27 850,24 30 008,61 27 850,24 30 008,61

(16) Udaje 0 majetku prenajatom formou finanéného prenajmu, a to: Gétovna jednotka neeviduje takyto zdroj majetku
a) celkova suma dohodnutych platieb ku driu, ku ktorému sa zostavuje U¢tovna zavierka, v €leneni na istinu a finanény naklad,
b) suma istiny a finan¢ného nakladu podfa doby splatnosti

1. do jedného roka vratane,

2. od jedného roka do piatich rokov vratane,

3. viac ako pat rokov.

Cl.Iv
Informacie, ktoré dopifaju a vysvetfuju Gidaje vo vykaze ziskov a strat

(1) Prehlad trZieb za vlastné vykony a tovar s uvedenim ich opisu a vyCislenim hodnoty trzieb podfa jednotlivych hlavnych
druhov vyrobkov, sluzieb hlavnej innosti a podnikatelskej ¢innosti G¢tovnej jednotky.

Bezprostredne predchadzajice

Tyo vyrobkov, tovarov a sluzieb Bezné uctovné obdobie - . ;
uétovné obdobie

Trzby z predaja sluzieb 23 615,05 2372316




(2) Opis a vyCislenie hodnoty vyznamnych poloziek prijatych darov, osobitnych vynosov, zakonnych poplatkov a inych

ostatnych vynosov.

Bezné ucétovné obdobie

Bezprostredne predchadzajice
uétovné obdobie

Prijaté dary 61 056,65 49 821,89
Osobitné vynosy 9 369,65 21 755,72
Zakonné poplatky

Iné ostatné vynosy 5 457,87 4 937,76
(3) Prehlad dotacii a grantov, ktoré uctovna jednotka prijala v priebehu bezného G¢tovného obdobia.

Prehl'ad dotacii a grantov Suma

Finanény prispevok MPSVaR 42 290,00

Finanény prispevok KSK 22 848,56

Finanény prispevok TSK 11 299,08
Ministerstvo kultury SR 4 500,00

(4) Opis a suma vyznamnych poloziek finanénych vynosov; uvadza sa aj celkova suma kurzovych ziskov, pri¢om osobitne sa
uvadza hodnota kurzovych ziskov U¢tovana ku dru, ku ktorému sa zostavuje uctovna zavierka.

Vynosy

Bezné uctovné obdobie

Bezprostredne predchadzajice
uétovné obdobie

Finanéné vynosy

92,36

233,24

(5) Opis a vyCislenie hodnoty vyznamnych poloZiek nékladov, nédkladov na ostatné sluzby, osobitnych nakladov a inych

ostatnych nakladov

Naklady

Bezné ucétovné obdobie

Bezprostredne predchadzajice
uétovné obdobie

Naklady na ostatné sluzby

179 303,99

176 711,61

Iné ostatné naklady




(6) Prehlad o Ucele a vySke pouzitia podielu zaplatenej dane za bezné Gctovné obdobie.

Pouzita suma z bezprostredne - T ,
- - . . . - X Pouzita suma z bezného uétovného
Ucel pouzitia podielu zaplatenej dane predchadzajuceho uétovného .
. obdobia
obdobia
Mzdy a odvody 7736,71
Poistenie 1 033,35
VSeobecny material 680,90
Spotreba energie 1272,10
Skolenia 1 401,00
Telefénne poplatky 872,16
Arteterapia 2197,33

(7) Opis a suma vyznamnych poloZiek finanénych nakladov; uvadza sa aj celkovd suma kurzovych strat, pricom osobitne sa
uvadza hodnota kurzovych strat Gétovana ku diu, ku ktorému sa zostavuje Uctovna zavierka: Gétovna jednotka neeviduje
financné naklady.

(8) V Uctovnej jednotke, ktora mé povinnost overenia U¢tovnej zavierky auditorom, sa uvedie vymedzenie a suma nakladov za
uctovné obdobie v ¢leneni na néaklady za

a) overenie Uctovnej zavierky v celkovej sume 960€

b) uistovacie auditorské sluzby okrem overenia U¢tovnej zavierky,
c
d

e) ostatné neauditorské sluzby.

suvisiace auditorské sluzby,
dariové poradenstvo,

)

)

)

)
CLV

Opis udajov na podsuvahovych Gétoch

Vyznamné polozky prenajatého majetku, majetku prijatého do Uschovy, odpisané pohladavky a pripadné dalSie polozky
uétovna jednotka nema obsahovii napln pre tuto polozku.
CL VI
Dalsie informacie
(1) Opis a hodnota inych aktiv, ktorymi sa rozumie mozny majetok, ktory vznikol v désledku minulych udalosti a ktorého
existencia alebo vlastnictvo zavisi od toho, ¢i nastane alebo nenastane jedna alebo viac neistych udalosti v budtcnosti, ktorych
vznik nezavisi od Uctovnej jednotky; tymito inymi aktivami sU napriklad prava zo servisnych zmllv, poistnych zmldy,

koncesionarskych zmluv, licenénych zmliv, prava z investovania prostriedkov ziskanych oslobodenim od dane z prijmov
uétovna jednotka nema obsahovii napln pre tuto polozku.

(2) Opis a hodnota inych pasiv vyplyvajucich zo stdnych rozhodnuti, z poskytnutych zaruk, zo vSeobecne zavaznych pravnych
predpisov, z ruéenia podfa jednotlivych druhov ru¢enia; takymito inymi pasivami su: Gétovna jednotka nema obsahovu napli
pre tuto polozku

a) mozna povinnost, ktora vznikla ako dosledok minulej udalosti a ktorej existencia zavisi od toho, ¢i nastane alebo nenastane
jedna alebo viac neistych udalosti v budlcnosti, ktorych vznik nezavisi od uétovnej jednotky, alebo

b) povinnost, ktora vznikla ako désledok minulej udalosti, ale ktora sa nevykazuje v stvahe, pretoze nie je pravdepodobné, ze
na spinenie tejto povinnosti bude potrebny Ubytok ekonomickych UZitkov, alebo vySka tejto povinnosti sa neda spolahlivo
ocenit.




